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	一、评选条件
在厦创办企业或工作1年以上，符合下列条件，有成为学术、技术带头人或领军型创业人才的发展潜力，可作为优秀青年创新创业人才的评选对象：
1、热爱祖国，拥护党的路线、方针、政策，遵纪守法，具有良好的职业道德；
2、年龄不超过40周岁；
3、在我市电子信息、机械制造等支柱产业，光电、生物医药、新材料、新能源等新兴产业，金融服务、文化创意、信息服务等现代服务业领域从事专业技术或经营管理工作，或具有上述领域技术研发、项目管理、创业经历；
4、有较扎实的专业造诣，取得较高专业成就；勇于创新，拥有自主知识产权、专有技术或其他专业成果，且该成果创新程度高，具有较好的市场前景和产业化开发潜力。
二、评选程序
青年创新创业人才的评选，坚持公开、公正、竞争、择优原则。评选工作每两年开展一次，与市拔尖人才的选拔同期进行。青年创新创业人才按以下程序进行申报评选：
1、个人申报和单位推荐。符合条件者可向所在单位申报，由所在单位按照单位隶属关系向其行业主管部门或所在区（园区）组织人事部门推荐。
2、资格审查。各行业主管部门或区（园区）组织人事部门对申报人进行初步资格审查后，提交市委组织部审核。
3、专家评审。市委组织部按照专业分类，组织评审专家进行评审。
4、复核考察。对通过评审的申报人，由市委组织部组织复核考察，研究提出入选人员初步名单。
5、公示和审定。初步名单以适当方式向社会公示。公示期满无异议的，报市委研究审定。



